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* Diplomé d'une formation supérieure en comptabilité / gestion, vous justifiez idéalement d'une expérience en cabinet comptable et/ou dans le secteur
du logement social.

* Une bonne maitrise de la fiscalité immobiliére et du logement social sera considérée.
« Parfaite maitrise de la révision comptable.

« Capacités managériales, aisance relationnelle, sens de l'organisation.

+ Vous maitrisez l'outil informatique.

« Elaborer et suivre les budgets.

* Superviser la révision des comptes.

« Elaborer le compte financier et la liasse fiscale en respectant les délais légaux.

« Garantir la fiabilité de I'actif et du passif de I'Etablissement.

« Elaborer les analyses financiéres en fonction des standards du logement social.

« Participer a I'élaboration des écritures comptables et des écritures d'inventaire.

« Accompagner les services et directions dans leurs écritures comptables, en développant les procédures internes.

« Assumer un rdle de coordination au sein du service en charge de Finances et la Comptabilité, vous pouvez a ce titre étre un premier interlocuteur de vos
collegues directs de travail sur la mise en place de projets.

« Etre amené a pouvoir encadrer une équipe dans le cadre de la mise en place d'un projet en lien avec vos fonctions.

« Etre amené a conduire, piloter et mener a bien des projets.
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